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RESOLUCION EXENTA: €175 )

REF.: APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA NOCHE DIGNA,
COMPONENTE 1: PLAN DE INVIERNG PARA
PERSONAS EN SITUACION DE CALLE, ANO 2019,
FUNDACION DE BENEFICENCIA HOGAR DE CRISTO.

TALCA, T 3 JUN 209

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley 21.150 del 16.04.2012 que Medifica la Ley 20.530 y crea el Ministerio de Desarroilo Social
y Familia; la Resolucién Exenta N°0154, de fecha 04 de marzo de 2019, de {a Subsecretaria de Servicios Scciales,
que aprueba el Manual de Orientaciones y Estandares Técnicos del Plan de Invierno, afio 2019; la Resolucién
Exenta N°® 098, de fecha 07 de febrerc de 2019, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, delegd para el afio
2019, en los(las) Secretarios{as) Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia, ef ejercicio de la facultad
de suscribir y aprobar convenios de transferencia de recursos; el Decreto Supremo N° 28 que nombra z |a persona
gque se indica en el cargo de Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social; en la Resolucidn N° 1600 de
2008, de la Contraloria General de la Repiblica, gue fija normas sobre exencién del framite de toma de razdn; en
ta Resolucion N°20, de fecha 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de {a Republica, que Fija Normas de
Procedimiente Scobre Rendicién de Cuentas; y los antecedentes adjuntos.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Ministerio de Desarrollo Sociai y Familia, es la Secretaria de Estado encargada del disefio y aplicacion
de politicas, planes y programas en materia de equidad y/o desarrollo social, especialmente aquellas
destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccion social a las personas o grupos vulnerables,
promoviendo la movilidad e integracién social.

2. Que , la Ley N° 21.125 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2019, contempla en la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 998, et Programa Noche Digna, como punto de
partida para la concrecién de una Politica Publica para Personas en Situacion de Calle, la cual tiene por
finalidad brindar proteccion a las personas que se encuentran en situacién de calle en nuestro pais en la
epoca de bajas temperaturas, con €l obieto de prevenir los deterioros graves en la salud de éstos, mediante el
mejoramiento de las condiciones en que pernoctan, viven y se alimentan.

3. Que, son personas en situacion de calle, aquellas que carecen de residencia fija y que pernoctan en lugares
publicos o privados, que no tienen las caracteristicas basicas de una vivienda, aungue cumplan esa funcién
(no incluye campamentos). Asimismo, aquellas personas que de conformidad con una reconocida trayectoria
de situacion de calle, reciben alojamiento temporal o por periodos significativos, provisto por instituciones que
les brindan apoyo biopsicosocial

4. Que, el Programa Noche Digna del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, cuenta con dos Componentes,
uno de ellos denominado Plan de Invierno ‘para Personas en Situacién de Caile, el que brinda de manera
transitoria y en eépoca de bajas temperaturas, alternativas de hospedaje y atencion basica en la via publica a
personas en situacion de calle, a objeto de mitigar los efectos negativos que tiene para la salud de las
personas, el dormir a la intemperie, sin los resguardos necesarios para hacer frente a las adversas
condiciones climaticas y el fric.

5. Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, mediante Resolucion Exenta N° 0154, de fecha 04 de marzo
del 2019, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, aprobé el Manual de Orientaciones y Estandares
Tecnicos del Plan de Invierno, en adelante indistintamente el “Manual’, en el que se individualizan los
dispositivos a implementar en el marco del Programa Noche Digna 2018, asi como las normas técnicas a las
cuales deberan ceriirse los Ejecutores en la implementacion de los mismos.

6. Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley N°18.575, de Bases Generales de la
Administracion del Estado, la Subsecretaria de Servicios Sociales, mediante Resolucion Exenta N° 0293, de
fecha 15 de abril del 2018, llamé a concurso denominado “ Programa Noche Digna, componente 1: Plan de
Invierno para Personas en Situacién de Calle, afio 2019, para la Regién del Maule”, aprobandose las Bases
Técnicas y Administrativas del referido Concurso y sus Anexos, en adelante también e indistintamente las
“Bases”.

7. Que, en conformidad a lo anterior, mediante Resolucion Exenta N°730 de la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Regién del Maule, adjudicé a Fundacion de Beneficencia Hogar de Cristo el
Concurso * Programa Noche Digna, compenente 1: Plan de Invierno para Personas en Situacién de Calle, afio
2019, para la Region del Maule”, respecto de los dispositivos:

L N° i s SR Comuna ;;:E;; L - y TipodeDiSPOSItivo o G R TAES
1 Curico Cupo de Invierno
2 Talca Ruta Social




8. Que, mediante Resolucion Exenta N° 088 de fecha 07 de febrero de 2019, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, se deleg6 para el afio 2019, en los(las) Secretarios(as) Regionales Ministeriales de Desarrollo Social
y Familia, el gjercicio de la facultad de suscribir y aprobar convenios de transferencia de recursos, con
organismos ejecutores del Programa Noche Digna, contemplado en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01,
Subtitulo 24, Hem 03, Asignacién 998, de la Ley N° 21.125 de Presupuestos del Sector Pulblico
correspondiente al afio 2019, cuya cuantia sea inferior a 5.000 Unidades Tributartas Mensuales, en el ambito
de su respectiva region , asi como también suscribir y aprobar los actos relacionados con la ejecucién y
termino de dichos convenios, por tanto:

RESUELVO

1° APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 1: PLAN
DE INVIERNO PARA PERSONAS EN SITUACION DE CALLE, ANO 2019, REGION DEL MAULE, suscrito con
fecha 30 de Mayo de 2019, entre el Ministerio de Desarrolic Social y Familia representado por su Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region del Maule y la Fundacion de Beneficencia Hogar
de Cristo, cuyo texto es del siguiente tenor:

“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
CONCURSO “PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 1: PLAN DE INVIERNO PARA PERSONAS EN
SITUACION DE CALLE, ANO, 2019,
PARA LA REGION DEL MAULE”

ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
DE LA
REGION DEL MAULE
Y
FUNDACION DE BENEFICIENCIA HOGAR DE CRISTO

En Taica a 30 de Mayo del 2019, entre la Secretarfa Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de fa
Regién del Maule, RUT N° 80.103.005-5, representado por su Secretario(a) Regional Ministerial Don Juan
Eduarde Prieto Correa, domiciliado para estos efectos en calle 1 Norte N° 711, comuna de Talca, Regién del
Maule, en adelante e indistintamente "fa SEREM!”, por una parte; y por la otra Fundacién de Beneficencia Hogar
de Cristc en adelante e indistintamente el *EJECUTOR"; RUT N°81.496.800-6, representada por Don Juan
Cristébal Romero Buccicardi, ambas domiciliadas para estos efectos en calle Lago Ridihue N°1475, comuna de
Curicd, Regién del Maule.

En atencion a o precedentemente expuesto, las paries comparecientes acuerdan lo siguiente:

PRIMERA: DEL OBJETO.

El objeto de este convenio es la implementacion por parte de la [nstitucion ONG Alta Tierra, de los dispositivos
adjudicados en el Concurso "Programa Noche Digna, componente 1: Plan de Invierno para personas en situacion

de calle, afio 2019, para la Region del Maule”, los cuales deberan ejecutarse segun se detalla en el siguiente
cuadro:

Cupo de Invierno Curicéd 30 20.520.000 20 120 15
Ruta Social Talca 25 22.500.000 20 120 15

SEGUNDA: OBLIGACIONES.

Ern el marco de la implementacion del o de los dispositivos sefialados en la clausula anierior, el ejecutor, se
obliga, entre ofras acciones, a:

a) Dar cumplimiento integro y ejecutar &l (los) dispositivo(s), de conformidad con las Bases del concurso, al
Manual de Orientaciones y Estandares Técnicos del Plan de Invierno aprobado mediante Resolucién
Exenta N° 184, de 2019, v toda instruccion impartida al efecto por parte de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, las que se entienden forman parte integrante del presente convenio.

by Conformar, de acuerdo a las Bases del concursc aprocbadas mediante Resolucion Exenta N° 0293, de
fecha 15 de abril del 2019 y al Manual de Orientaciones y Estandares Técnicos del Plan de Invierno, ya
referido, un equipc de profesionaies y/o técnicos, que aseguren la correcta ejecucion y aplicacion de los
distintos dispositivos adjudicados.



c)

Ingresar [a informacion en forma diaria, al Sistema Informatico Noche Digna, de conformidad cen lo

establecido en el Manual de Orientaciones y Estandares Técnicos del Plan de Inviernc.

Participar de todas las instancias de coordinacion, asistencia técnica y capacitacidon que el Plan de

Invierno genere, ya sea directamente o a través de terceros encomendados especialmente para apoyar

estas funciones, debiende coordinar especialmente con la Coniraparte Técnica de la SEREMI, las

actividades relacionadas con la difusion del Plan de Invierno, v sus resultados.

Asegurar el funcionamiento continuo del o del dispositivo(s) adjudicados, una vez efectuado el traspaso de

recursos para [os fines convenidos.

Entregar los servicios sdio a personas que se encuenfren en situacién de calle segun la definicién

entregada en los considerandos del presente instrumento. El incumplimiento de este requisifo dara origen

al término anticipado del convenio.

Entregar el Informe Técnico de Instalacion, Informes Técnicos de Avance y un Informe Técnico Final, de

acuerdo a lo establecido en la clausula quinta del presente convenio.

En caso de modificacion permanente o transitoria de los Recursos Humanos informados en el informe de

instalacién, se debera remitir a la SEREM), previo a su incorporacion, el curriculum de las personas gue se

integren a los equipos de trabajo en los dispositivos implementados.

Entregar Informes Financieros mensuales y un Informe Financiero Final, de acuerdo a lo establecido en la
clausula sexta del presente convenio.

Asistir a la capacitacion que brindara la Secretaria Regional Ministerial de Desarrofic Social y Familia,

respecto de la ejecucion y estédndares técnicos del Plan de Invierno, como de las rendiciones de cuentas y

de los gastos permitides para la ejecucion del presente convenic.

Rendir cuenta de los recursos transferidos por la SEREMI de conformidad con lo dispuesto en la

Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de [a Republica o la norma que la reemplace; y

sujete a lo establecido en ia clausula séptima del presente convenio. Lo anterior, incluye el reintegro de los

saldos no ejecutados, no rendidos, observades y/io no ejecutados, en tiempo y forma, de acuerdo a lo

estipulado en |a clausuia octava det presente acuerdo.

En caso que el ejecutor sea una institucion privada, rendir garantia de fiel cumplimiento, de conformidad

con lo establecido en ta clausula decima del presente convenic.

En caso que el ejecutor genere algin documento escrito formal o informal, se debera referir siempre,

segun corresponda, como "Albergue”, "Cupo de Invierno” yfo "Ruta Sccial”, del Ministerio de Desarrolio

Social y Familig, incluyendo el logo en los casos que proceda.

En caso que la institucion mantenga una pagina web, debera informar que se trata de una iniciativa

gubernamental. Asimismo, toda publicacion que se realice, en las paginas web institucionales, deberan

insertar el logo det Ministerio del Desarrollo Social y del Programa Noche Digna.

Coordinar con la Secretaria Regional Ministerial de Desarroflo Social y Familia, toda difusion, plan

comunicacional, nota de prensa u otras actividades comunicacionales, haciendo alusién que se trata de

una iniciativa gubernamental.

Crear un registro contable especial para los gastos de este convenio, que permita el adecuado control de

los recursos, con la identificacién de los bienes inventariables que se adquieran con cargo al proyecto.

Realizar Inventario simple de bienes muebles adquiridos con recursos del presente convenio, el cual podra

ser solicitado por la Contraparte Técnica de la SEREMI.

Reporiar a la Central de Coordinacién, a lo menos dos veces al dia, fa cobertura del dispositivo, tanto en la

mafiana como en la noche.

El incumplimiento de alguna de las acciones antes enumeradas podra dar motivo al términc anticipado del
presente convenio.

Por su parte, la_Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Reqgién del Maule se
obliga a:

h)

Transferir los recursos de conformidad a lo sefialado en la clausula cuarta del presente convenio.
Acompafiar y supervisar técnicamente la ejecucion dei o de los Dispositivos.

Otorgar claves al Ejecutor y coordinar la capacitacion para el uso adecuado de SIGEC y del Sistema de
Registro del Programa Noche Digna, amboes del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Convocar y participar de las mesas técnicas.

Capacitar a los gjecutores, respecto de lias orientaciones y estandares técnicos del Plan de Invierno, como
de las rendiciones de cuentas y de los gastos permitidos para la ejecucion del presente convenio.

Exigir fas rendiciones de cuenta en conformidad a lo sefialado en la Resoiucién N°30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de cuentas, o la
norma gue la reemplace.

Realizar supervision y monitoreo de las metas de cobertura, entrega de prestaciones y los tiempos de
ejecucion de los dispositivos segun lo establecido en las bases del concurso, en el Manual de
Orientaciones y Estandares Técnicos del Plan de Invierno y en ef presente convenio.

Realizar cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del presente convenio.

Lo estipulado en la presente clausula, es sin perjuicio de las abligaciones contenidas en las bases del concurso,
en el Manual de Orientaciones y Estéandares Técnicos del Plan de Invierno, aprobado administrativamente por la
Subsecretaria de Servicios Scciales, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, cuyo incumplimiento podra dar
origen a declarar el término anticipado dei presente convenio, por parte de la SEREMI.



TERCERA: DE LA SUPERVISION DEL CONVENIO.

El o los dispositivos(s) ejecutado(s) sera(n) supervisado(s) por la Secretaria Regional Ministerial de Desarroilo
Social y Familia; ajustandose a las Bases del Concurso, al Manual de Orientaciones y Estandares Tecnicos del
Plan de Inviernc y el presente convenio, sin perjuicio de las funciones de acompafiamiento y asistencia técnica del
Programa Noche Digna, dependiente de la Division de Promocién y Proteccion Social de la Subsecretaria de
Servicios Sociales.

Esta supervisién incluird visitas, monitoreoc y ifodas las actividades que se originen por el desarrollo de ias
funciones de supervision, especificadas en el presente convenio, comprometiéndose el ejecutor a prestar la
colaboracion necesaria al efecto.

CUARTA: DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCION E ITEMS FINANCIABLES.

Para ia ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferird a la Fundacidn de Beneficencia Hogar de Cristo, la
cantidad de $ 43.020.000.- {Cuarenta y tres millones veinte mil pesos), fondos contemplados en la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 01, Subsecretaria de Servicios Sociales, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 998, Programa
Noche Digna, de la Ley N° 21.125 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2018, de acuerdo al siguiente
detalle;

. Monto ($)
20.520.000
Ruta Sccial 22.500.000

La transferencia de estos recursos se efectuara en 1 (una) scla cuota, una vez que el Litimo acto administrativo
que apruebe el presente convenio se encuenire toialmente iramitado, y en la medida que el ejecutor haya
entregado ia garantia en los términos y condiciones exigidas en la cldusula décima del presente convenio, en caso
de corresponder, y siempre que el ejecutor se encuentre al dia en la presentacion de la rendicion de cuentas de
los convenios de este programa, de acuerdo a lo dispuesto en la Glosa N° 18 de la asignacion presupuestaria
indicada precedentemente.

Los recursos transferidos seran depositados por la SEREMI en la cuenta bancaria que posea el Ejecufor, no
pudiendo presentarse para este objeto, cuentas de personas naturales.

Et Ejecutor una vez recibida ia transferencia, debera emitir a la SEREMI, la certificacion de conformidad de este
ingreso, indicando el monto transferido y la fecha en que se hizo efectiva, en un plazo maximo de siete (7) dias
corridos contado desde la transferencia de los recursos.

Por su parte, en caso de ser el gjecutor una Municipalidad, debera remitir a la SEREMI, una vez efectuada la
transferencia de recursos, una copia del Decreto Alcaldicio que autorice la utilizacion de esos recursos para la
ejecucion del dispositivo, en un plaze no superior a siete (7) dias corridos pestericres a la transferencia de los
recursos, documento que ademas debera ser ingresado al SIGEC dentro del mismo plazo.

Con Iz finalidad de dar cumplimiento al objeto del convenio, el Ejecutor debera destinar los recursos transferidos, a
los items sefialados en el Plan de cuentas contenide en el anexe N°2 de las respectivas Bases del Concurso, y de
conformidad a la (o las) distribucion(es) economica(s) presentada(s) en su postulacién at concurso.

Sin perjuicio de lo anterior, una vez aprobado administrativamente el presente convenio, se podra autorizar la
redistribucién de gastos del proyecto, en las condicicnes que a continuacion se sefialan.

La redistribucién de gastos del dispositivo entre los items y sub items debera ser solicitada por el Ejecutor previo a
la ejecucién de los gastos, por escrito v fundada en causas debidamente justificadas, al Secretario(a) Regional
Ministerial de Desarrolic Social y Familia. Asimismo la sclicitud deberz ser ingresada a la plataforma SIGEC.

La solicitud de redistribucion no podra ser presentada mas alla de los doce (12) dias corrides anteriores al término
del plazo de Ejecucién del dispositivo.

La redistribucion en ningln caso podra sobrepasar el 30% del total de gastos del dispositivo, no debiendo
significar una disminucion del item "Gastes Directos a Participantes”. Asimismo, en caso que una misma institucion
esté ejecutando dos o mas dispositivos, no podra realizarse redistribucion entre dispositivos.

Elfla Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, podra o no autorizar la redistribucion
solicitada, dentro de siete (7) dias corridos desde la presentacién de la solicitud, lo que sera informado &t Ejecutor
por medio de un oficic emitido por elfla SEREMI vy por SIGEC.



Ql:lINTA: DE LOS INFORMES TECNICOS.

Para efectos de la elaboracion de los informes técnicos que se detallan a continuacion, se hace presente que el
ejecutor debera presentar dichos informes de manera separada para cada dispositivo adjudicado.

a) Informe Técnico de Instalacion.

La institucion ejecutora debers entregar a la SEREMI un Informe Técnico de Instalacion, dentro del plazo de siete
(7) dias corridos siguientes a la fecha de aprobacién del Acta de Apertura del disposifivo respectivo, dando cuenta
de dicho proceso y del cumplimiento de los estandares tangibles e intangibles descritos en el Manual de
Orientaciones v Estandares Técnicos. Ademads, debera adjuntar copia del curricutum de tas personas que han sido
contratadas para la ejecucion del respectivo dispositive, con indicacion de la funcidn a desarrollar por cada una de
ellas, debiendo estar acorde con los requerimientos exigidos en las Bases, en el Manual de Orientaciones y
Estandares Técnicos del Plan de Invierno aprobade administrativamente por la Subsecretaria de Servicios
Sociales.

El Informe de Instalacidén se encontrara dispenible en el SIGEC para ser completado por el ejecutor y entregado
posteriormente en la Oficina de Partes de la SEREM! dentro del plazo indicado precedentemente, recibiendo el
correspondiente timbre de ingreso. En esta oportunidad el Ejecufor deberd entregar ademas en formato papel los
curriculumes indicados en el parrafo precedente.

b) Informes Técnicos de Avance.

La Institucion gjecutora debera entregar a la SEREMI Informes Técnicos de Avance cada dos {2) meses, respecto
de cada dispositivo, segun corresponda dado €l plazo de ejecucion. Tales informes deberan entregarse dentro del
plazo de siete (7) dias corridos siguientes al término del periode que informa. Los Informes deberan dar cuenta, al
menos, de los avances en las prestaciones comprometidas y ef cumplimiento de los estandares exigidos en los
términos previstos en las bases, el Manual de Crientacicnes y Estandares Técnicos del Plan de inviemo. El primer
informe debera contener la informacion de los primeros sesenta (60) dias corridos siguientes a la fecha de
apertura del dispositivo consignada en el Acta de Apertura y asi sucesivamente segun corresponda.

Los Informes de Avance se encontraran disponibles en el SIGEC para ser completados por e ejecutor y
entregados posteriormente en la Oficina de Partes de la SEREMI dentre del plazo indicado precedentemente,
recibiendo el correspondiente timbre de ingreso,

c) Informe Técnico Final.

La Institucion ejecutora debera entregar a la SEREMI un Informe Técnico Final dentro del plazo de treinta {30) dias
corridos contados desde el término de la etapa entrega de servicios, que debera contener, todos los procesos
desarrollades en forno a lz ejecucion del dispositivo.

El informe Técnico Final se encontrara disponible en el SIGEC para ser completado por el ejecutor y entregado
posteriormente en la Oficina de Partes de la SEREMI dentro del plazo indicado, recibiendo el correspondiente
timbre de ingreso.

Revision de los Informes Técnicos.

Los informes referidos deberan ser revisados por fa Contraparte Técnica de la SEREMI dentro del plazo doce (12)
dias corridos contados desde su recepcién en la Oficina de Partes de la respectiva SEREMI. La Contraparte
Técnica de ia SEREMI podra aprobarlos o rechazarlos a través del SIGEC.

Los informes que sean rechazados en el SIGEC, deberén ser subsanados por el Ejecutor, quien tendréa un plazo
de siete (7) dias corridos contados desde el rechazo para corregirlos. La contraparte técnica de la SEREMI
procedera a su aprobacién o rechazo definitive dentro del plazo de siete (7) dias corridos contados desde su
correccion por el Ejecutor en SIGEC.

SEXTA: INFORMES FINANCIEROS

Para efectos de la elaboracion de los informes financieros que se detallan a continuacién, se hace presente que el
ejecutor debera presentar dichos informes de manera separada para cada dispositivo adjudicado.

a) Informes Financieros Mensuales

La Institucion ejecutora debera entregar a la SEREMI, Informes Financieros Mensuales que den cuenta de la
gjecucién de los recursos transferidos, el monto detallado de la inversion reatizada, fechas en gque se realizo, uso
en el que se aplico y el saldo disponible para el mes siguiente, de acuerdo al Plan de Cuentas que forma parte de
las Bases y a la o las distribuciones econdmicas para el o los dispositivos, todos los cuales deberan ser remitidos
por escrito y en formato papel en la Oficina de Partes de fa SEREMI conforme se indica en los parrafos
siguientes, con respaldo en el SIGEC.

Estos Informes deberan presentarse en la Oficina de Partes de la SEREMI, recibiendo el correspondiente timbre
de ingreso, dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente a aquel que se esta informando y
deberan ser revisados por fa SEREMI, sin perjuicio de las facultades de supervision y fiscalizacion gue le
corresponden a la Subsecretaria de Servicios Sociales.

En caso de no existir gastos se debe informar “sin movimientos”. En la situacidn que el Ejecutor no sea organismo
publico, séic se aceptaran boletas o facturas en original, las que deben corresponder a gastos pertinentes,
dependiendo de la naturaleza de las actividades realizadas en el marco del presente convenio.



Los documentos sefialados, deberdn ser acompafados sin enmiendas o adulteraciones; asimismo, no se
aceptaran gastos gue no cuenten con su debido respaldo.

b) Informe Financiero Final

La Institucion ejecutora debera entregar a la SEREMI, un Informe Financiere Final que dé cuenta de la ejecucion
de los recursos recibidos, el monto detallade de la inversion realizada, desagregada por items, y el saldo no
ejecutado, silo hubiere.

Este informe debera presentarse en ia Oficina de Partes de la SEREM], recibiendo &! correspondiente timbre de
ingresc, y ademas ser remitidos a través del Sistema de Gestidn de Convenios (SIGEC) del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al término de la ejecucion. Lo
anterior, sin perjuicio de toda otra decumentacion que el ejecutor estime necesaria incluir para justificar los gastos
realizados.

SEPTIMA: RENDICION DE CUENTAS.

La SEREMI sera responsable, de conformidad con las normas establecidas en la Resolucion N° 30, de 2015 de la

Contraloria General de !a Reptblica, sobre el procedimiento de rendiciones de cuentas, de:

1. Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser entregada dentro de los quince
( 15 ) primeros dias habiles del mes siguiente al que se rinde.

2. Proceder a su revisién en un plazo de quince (15) dias habiles desde la recepcion de los informes para
determinar la correcta ejecucion de jos recurses transferidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

3. Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Republica, los antecedentes relativos a la rendicién de
cuentas de las sefialadas transferencias.

Ademas, y en cumplimiento a lo establecido en la Resolucion N° 30 del afio 2015, de la Contraloria Generai de |a

Republica, sobre el procedimiento de rendiciones de cuentas, el ejecutor deberd entregar a la SEREMI los

siguientes documentos:

1. Los comprobantes de ingresos con la documentacion auténtica o la relacion y ubicacién de ésta cuando
proceda, que justifigue los ingresos percibidos con los recursos que por el Convenio se transfieren. El
comprobante debera ser firmado por la persona responsable, legalmente, de percibirlo.

2. Los comprobantes de egresos cen la documentacién auténtica o la relacién y ubicacién de ésta cuando
proceda, que acredite todos los pagos realizados con los recursos que por el Convenio se transfieren.

3. Los comprobantes de traspascs con la documentacién auténtica o la relacion y ubicacion de ésta cuando
proceda, que demuestre las operaciones contables que no corresponden a ingresos y gastos efectivos.

Para el caso de ejecutores que sean entidades publicas, la rendicidn de cuentas se hara de conformidad con lo

establecido para este tipo de entidades en la Resolucion N° 30 de 2015 de la Contraloria General de la Republica,

esto es: comprobante de ingreso por los recursos percibidos, que debe especificar el origen de los recursos, e

Informes mensuales y final de su inversion, descritos en la clausula anterior.

OCTAVA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES FINANCIEROS.

La SEREMI, revisara los informes financieros dentro del piazo de quince {15) dias habiles, contados desde su
recepcién en la Oficina de Partes de la respectiva SEREMI y podra aprobarios u observarios. En caso de tener
observaciones ¢ requerir aclaraciones por parte del organisme Ejecutor, respecto de los Informes, ¢ bien de los
comprobantes que lo respaldan, o de su falta de correspondencia con el Informe Final, éstas deberan ser
notificadas al ejecutor por escrito, en un plaze de cinco (5) dias corridos siguientes al términc de la revision. El
Ejecutor tendra un plaze de diez (10) dias corridos contados desde la notificacion de las observaciones, para
hacer tas correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarios 2 la SEREMI respectiva, 1a que debera revisarlas
dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo aprobarlos o rechazarios de
forma definifiva, io gue debera ser notificado al Ejecutor dentro de los cuatro {4) dias corridos siguientes de
adoptada ia decisién por la SEREMI.

La no preseniacidn de los Informes Financieros Mensuales, la no realizacion de las correcciones o aclaraciones
notificadas por la SEREMI| dentro del plazo estipulado, o el rechazo definitivo del Informe Financierc, se
considerara un incumplimiento grave del Convenio, que habilitard a la SEREMI a poner término anticipado al
Convenio y exigir al ejecutor la restitucidn de los recursos no rendidos, observados y/o no ejecutados seguin
corresponda o hacer efectiva la ejecucion de la garantia, en caso de ser procedente.

NOVENA: DEL PLAZO DE EJECUCION Y LA VIGENCIA DEL CONVENIO.

Ei presente convenio enirarda en vigencia una vez que se encuentre fotalmente tramitado el Ultimo acto
administrativo que lo apruebe, y se mantendra vigente hasta la aprcbacion o rechazo definitivo de los Informes
Técnicos y Financieros Finales, por la SEREMI, y reintegrados los saldos no rendidos, cobservades o no
ejecutados; en caso de existir,

El plazo de ejecucién de! dispositivo se computard desde la fecha en que la SEREMI transfiera los recursos, y
constarz en 3 etapas: a) instalacién; b) Entrega de Servicios y ¢) Cierre.

La Institucién adjudicataria podra comenzar a realizar las accicnes, gue no impliquen gastos, a contar de la
suscripcién del presente instrumento, sin embargo, la transferencia sélo procedera una vez totalmente tramitado el
Uitimo acto administrativo que apruebe el Convenio y entregada la respectiva garantia, en caso de corresponder.

A partir de la fecha de la transferencia de los recursos, podréan ejecutarse desembolsos en efectivo e imputarse
gastos.



A continuacion se describen cada una de |as etapas deben cumplirse en la gjecucion del {los} dispositivo {s):
a) Instalacion:

Dentro del plazo maximo de veinie (20) dias corridos contados desde la fecha de transferencia de los recursos, se
realizara e proceso de Instalacion del o los dispositivos, esto es contratacion de los recursos humanos, compra de
insumos, habilitacion del inmueble (si corresponde}, arriendo del vehiculo (si corresponde) para |a realizacion de la
Ruta Social, etc. Al décimo cuarte (14) dia corrido, la Contraparte Técnica de la SEREMI de Desarrollo Social,
revisara las condiciones de operacion del o los dispositivos y otorgara su aprobacién mediante Acta de Apertura
respecto de cada uno de los dispositivos instalados, extendida para tales efectos, en la que debera constar la
fecha exacta de aprobacion.

En caso que la Contraparte Técnica de la SEREMI no apruebe su apertura, el ejecutor tendra un plazo maximo
adicional de cinco (5) dias corridos para solucionar las observaciones que impiden su apertura. Cumplido este
plazo, la Contraparte Técnica se pronunciara al dia siguiente habil aprobando ¢ rechazando de manera definitiva
la apertura dei dispositivo.

En caso gue sea rechazada la apertura del dispositive, se declarara el incumplimiento del Convenio y el término
anticipado de éste mediante el acto administrativo correspondiente.

El/la SEREM, a través de Oficio, notificara a ia entidad ejecutora, quien tendra siete (7) dias corridos para la
restitucién y reintegre de los montos transferidos. En caso que el eiecutor no restituya los fondos requeridos por la
SEREMI en el plazo sefialado, se podra hacer efectiva la Garantia, en caso de ser procedente.

b) Entrega de Servicios

Aprobada |a apertura del dispositive por fa Contraparte Técnica de la SEREMI, se dara inicio a la etapa de Entrega
de Servicios comprometidos en el presente convenio. Esta efapa es |1a ejecucién directa del dispositivo y tendra
una duracion de 120 dias corridos contados desde el dia siguiente a la fecha de aprobacién que conste en el Acta
de Apertura.
Todos los plazos se contaran desde el dia corrido siguiente a la fecha de aprobacion que consta en el Acta de
Apertura de cada dispositivo. La contraparte Técnica de la SEREMI debera sefialar expresamente en el Acta
respectiva, el dia en que ha oforgado su aprobacion, a objeto de tener certeza absoiuta respecto a la fecha en que
se dara inicio a la entrega de servicios.
Dentro de los siete (7) dias corridos siguientes a la fecha de inicio de la entrega de servicios, que consta en el Acta
de Apertura, el ejecutor debera enviar un Informe de Instalacion del Dispositivo. Dicho informe debera ser
completado en el SIGEC y presentado en |la Oficina de Partes de la SEREMI. Para proceder con la aprobacion del
Informe de Instalacién en el SIGEC, fa contraparte técnica de la SEREMI, deberd adjuntar el Acta de Apertura del
dispositivo en |a pestafia de supervision del SIGEC.
Adicionaimente cada dispositivo de alojamientc (albergue y cupo de invierno) debera aplicar una Encuesta de
Satisfaccion a los participantes presentes, en un dia determinado en conjunto con fa Contraparte Técnica de ta
SEREMI. Dicha aplicacién debera ser dentro de la etapa Entrega de Servicios y sus resultados seran solicitados al
completar el respectivo Informe final de SIGEC.
Excepcionalmente y a solicitud fundada por el ejecutor debidamente calificada por la Secretarfa Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia, se podra ampliar el plazo de la etapa "Entrega de Servicios”, modificar o
ampliar el horario de funcionamiento del dispositivo y/o cobertura y/o el nimero y/o tipo de prestaciones
entregadas, en los casos que se indican:

s Existencia de malas condiciones ciimaticas en la region.

» Existencia de situaciones que pongan en riesgo la vida, salud e integridad de las personas en situacion de

calle.
» Otras eventualidades definidas por la SEREMI que se relacionen directamente con el objeto del
componente Plan de Invierno,

Lo anterior procedera en la medida que el ejecutor cuente con recursos disponibles del Convenio a la fecha de
iniciarse este nuevo plazo. La solicitud del ejecutor debera ser formulada por escrito y presentada dentro del
periodo de ejecucion del dispositive. Para lo anterior, se suscribira una modificacién de! presente convenio,
debiendo aprobarse mediante el acto administrativo pertinente. Los recursos disponibles podran ser reinvertidos
en ia atencion de los participantes durante el referido periodo, de conformidad con las reglas sobre gastos y
rendicién de cuentas reguladas en el presente instrumento.
En caso que el Ejecutor no cuente con recursos disponibles, y siempre y cuando se encuentre en los casos
indicados anteriormente, podra soficitar la entrega adicional de recursos. Dicha solicitud debera ser presentada por
escrito a el/la SEREM! dentro del periodo de ejecucién de! dispositivo.
Una vez recepcionada la solicitud del ejecutor ellla SEREM] debera remitir un informe técnico que justifique la
solicitud, dirigido al Jefe de Division de Promocion y Proteccion Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales,
quien evaluara y verificara si es factible realizar una nueva transferencia de recursos atendida la disponibilidad
presupuestaria del programa , asi como ta proporcionalidad de los montos solicitados por la institucion.
En caso de existir la disponibilidad presupuestaria, el Jefe de Divisién informara mediante Oficio a elfla SEREMI,
quien a su vez debera suscribir una modificacién al convenio, previo al término del periodo de la etapa Entrega de
Servicios, la cual debera ser aprobada por el acte administrative correspondiente.
Sera requisito indispensable para proceder a la transferencia de nuevos recursos, que la institucion ejecutora se
encuentre al dia en la presentacién de rendicion de cuentas de los convenios de este programa, vy que otorgue una
garantia, en caso de ser procedente, en los términos establecidos en la clausula decima del presente acuerdo.



¢} Cierre

Al finalizar el plazo de Entrega de Servicios que estipula el presente convenio, y en un plazo méaximo de quince
{15) dias corridos, el Ejecutor realizara todas las acciones relacionadas con el cierre del dispositivo, esto es:
reparaciones en el recinto, limpieza dei lugar, inventaric de bienes, entre otras acciones.

DECIMA: DE LA GARANTIA.

En caso que el ejecutor sea una institucién privada y a objeto de garantizar el completo y fiel cumplimiento de las
obligaciones estipuladas en e! presente Convenio, se debera entregar en la Oficina de Partes de la SEREMI,
previo a la transferencia de recursos y en un periodo de siete (7) dias corridos siguientes a la total tramitacién del
titimo Acto Administrativo que apruebe el Convenio, una boleta de garantia bancaria, péliza de garantia de
ejecucion inmediata o certificado de fianza, por el 100% del monto a transferir, la que se debera mantener vigente,
en al menos, sesenta (60) dias corridos al plazo maxime de ejecucion del o de los dispositivo(s).

Esta garantia sera irrevocabie, a la vista, indicando el nombre del(los) dispositivo(s} adjudicado(s), a nombre de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region del Maule.

La garantia debera ser renovada en caso de ser necesario, lo que sera informado mediante oficio suscrito por
elffa SEREMI, directamente al Ejecutor, documento en el cual se debe sefialar el monto a caucionar y vigencia, y
el plazo con gue se dispondra para entregarla. La nueva garantia debera ser remitida a través de la Oficina de
Partes de la SEREM! correspondiente, a fin de mantener caucionados permanentemente los recursos
comprometidos.

No se podran transferir los recursos si la Institucién adjudicataria no hace entrega de la garantia en los términos
seflalados en los parrafos precedentes.

La Garantia entregada, sera exigible por cualquier infraccién o incumplimiento a las obligaciones del Convenic
informadas por la contraparte técnica mediante Oficio al Ejecutor, y sdlo sera devuelta ai Ejecutor una vez
aprobados los Informes Técnicos y Financieros Finales, y restituidos los saldes no ejecutados, no rendidos y/o
observados en el plazo de doce (12) dias corridos contados de la notificacion de |la aprobacion del Informe Final
de Inversion. En caso de ser rechazados los Informes Finales, sélo se procederd a la devolucion de la Garantia en
la medida que el ejecutor haya reintegrado los saldos no ejecutados, no rendidos y/c rechazados, segln
corresponda, en el plazo de doce dias (12) cerridos contados desde la notificacion del rechazo.

La garantia no podra ser cargada al Plan de Cuentas asociado al presente convenio y podré ser ejecutada en
caso de incumplimiento del Ejecutor a las obligaciones establecidas en este instrumento.

UNDECIMA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS.

La SEREMI realizara la supervision de la ejecucién de los dispositivos, ajustdndose a las Bases, al Manual de
Orientaciones y Estandares Técnicos del Plan de Invierno aprebadas administrativamente por la Subsecretaria de
Servicios Social mediante Resoluciéon Exenta N° 0154 del 04 de Marzo de 2019 y a los términos establecidos en el
presente Convenio; sin perjuicio de las funciones de Acompafamiento y Asistencia Técnica del Prcgrama Noche
Digna dependiente de la Division de Promocion y Proteccion Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Las instituciones gjecutoras de los dispositivos deberan colaborar en las tareas de supervision y control pertinente.
En este contexto ejercera el rol de Contraparte Teécnica y Financiera conforme los términos que se indican a
continuacion.

a) Contraparte Técnica.

La Contraparte Técnica sera ejercida por el (ia) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrolio Social, o unc o
mas funcionarios con responsabilidad administrativa designado por éste(a), y tendra las siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento, supervision, monitoreo y control del correcto desarrollo y ejecucion del
Dispositivo, velando por el estricto cumplimiento de lo acordado en el presente Convenio vy siguiendo las
orientaciones que emanen desde la Subsecretaria de Servicios Sociales, en concordancia con lo
estipulado en las Bases, en el Manual de Orientaciones y Estandares Técnicos del Plan de invierno,
pudiendo para ello requerir al Ejecutor informacién sobre su ejecucion, citar a reunicnes periddicas, aclarar
dudas que surian durante el proceso, establecer acuerdos tanto técnicos como operativos, efectuar
capacitaciones, entre ofras labores.

b} Recepcionar, evaluar y aprobar los informes técnicos presentados por el ejecutor.

c) Mantener un archivo actualizado con la totalidad de los antecedentes del Convenio.

d) Capacitar y/o coordinar la capacitacidn del ejecutor en el uso y manejo del Sistema de Gestion de
Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrcllo Social y Familiz y coordinar con el encargado financiero
de la SEREMI, la capacitacién en el ambitc presupuestario.

g) Levantar acta de los incumplimientos de que fome conocimiento en el desempefio de su rot como
contraparte técnica.

f) Capacitar el uso y manejo del Sistema de Registro Noche Digna.

g) Realizar la Capacitacién Técnica del Plan de Invierno a [as distintas entidades ejecutoras y coordinar el
apoyo del nivel central del Programa Noche Digna cuande sea necesario.

h) Aplicar y suscribir e! Acta de Apertura por dispositivo, formato que estaré disponible en la plataforma de
SIGEC, con el cual la SEREMI aprueba o rechaza el inicio de la Entrega def Servicios convenido.

iy Evaluar el desempefio de los ejecutores en la etapa de Enirega de Servicios, mediante el [nstrumento de
Supervision, el que debe aplicarse de forma bimensual, vy estaré disponible en la plataforma SIGEC.

j}  Cualguier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del Convenio.



Por su parte, el ejecutor debera designar un Coordinador del Convenio, el que se relacionara con ia Contraparte
Técnica da la SEREMI, para todos los efectos sefialados anteriormente.

b) Contraparte Financiera.

La Contraparte Financiera sera ejercida por el (la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrolic Social y Familia,
y tendra las siguientes funciones:

a. Revisar en un plazo de quince (15) dias habiles, desde la fecha de recepcidn, los Informes Financieros
mensuales y presentar su aprobacion u observacion en SIGEC.

b. Revisar en un plazo de quince (15) dias habiles, desde la fecha de recepcion, el informe de Financiero
Final y presentar su aprobacion u cbservacion en SIGEC.

DECIMA SEGUNDA: CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO.

En caso que la entidad ejecutora incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el presente convenio,
la SEREMI podra, mediante resolucién fundada, poner término anticipado at convenio, y exigira a la Institucidon
ejecutora la devolucién def monto de los recursos fransferidos.

Se considerara incumplimiento grave, entre otras, las siguientes causales:

a. Sila Institucion ejecutora utifiza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes a los estipulados
en el Convenio.

b. Si la documentacion, informacién o aniecedenies oficiales presentados por la Institucion ejecutora no se
ajustan a la realidad o son adulterados.

c. Si el financiamiento cubriera bienes ¢ servicios no utifizados durante ia ejecucidn del dispositivo, de
acuerdo a lo establecido en el Convenio.

d. Sila Institucion ejecutora no efectla las actividades formuladas en el Convenio o no presenta los informes
comprometidos en los plazos establecidos o bien esies consideran una ejecucion deficiente e injustificada
de las obligaciones centraidas ¢ no se cumplen ios estandares establecidos en el Manual de
Orienfaciones y Esténdares Técnicos para el Plan de Invierno .

e. Si la entidad ejecutora no destina los bienes adquiridos con ocasidén del Convenio a los objetivos
comprometidos.

f. Si la entidad ejecutora no emplea personal en la cantidad ¢ con las competencias necesarias para la
prestacion de los servicios, de acuerdo con lo sefialado en las Bases, Manual de Orientaciones y
Estandares Técnicos del Plan de Invierno aprobado por Resolucidén Exenta N° 015 4 de 201 9, de la
Subsecretaria de Servicios Sociales y 1o esfipulado en el presente Convenio .

g. Incumplimiento administrativo, al no presentar los Informes Técnicos y/o Financieros en los plazos
estipuiados.

h. Si el dispositivo no se ha instalado en los veinte (20} dias corridos, contados desde efectuada la
transferencia de recursos.

i. Sila entidad ejecutora no realiza el registro de las personas atendidas y de las prestaciones entregadas
en el Sistema Informatico de Registro del Programa Noche Digna.

J- Si la entidad ejecutera no procede a la apertura del dispositivo dentro de los plazos que las Bases
establecen o gue la Secretaria Regional Ministerial no dé la aprobacién de aperfura de uno o mas
dispositivo s comprometidos, por in cumpiimiento de los estandares minimos exigidos por las bases, el
Manual de Orientaciones y estandares Técnicos para el Plan de Invierno vy lo estipulado en el Convenio.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREMI deberéd apiicar el siguiente
procedimiento previo: Se enviara por escrito al Ejecutor las circunstancias que motivan el termino anticipado,
mediante carta certificada al domicilio indicado en ia comparecencia, dentro de los siete, (7) dias corridos
siguientes a la toma de conocimiento del incumplimiento por parte de la SEREMI. El Ejecutor dispondra de:siete
(7) dias corridos a partir de esta notificacién para presentar un informe que rectifique el incumplimiento y/o explicite
las razones de éste.

La SEREMI tendra un plazo de siete (7) dias corridos para revisar el referido informe, aprobandolo o
rechazandolo. De no presentarse el Informe, o si se determina que resultado de la evaluacién de sus contenidos
no justifica las razones de ios incumplimientos, la SEREMI podra poner término anticipado al Convenio, mediante
acto administrativo y en tal caso debera exigir fa restitucion:de los saldos no ejecutados, no rendidos u
observados. En caso que el ejecutor no proceda a la devolucién de los saldos sefialados, en el plazo de los doce
(12) dias corridos contados desde la notificacion del rechazo del informe sefalado, la SEREMI podra hacer
efectiva la Garantia, en caso de corresponder. '

Ademas de lo anterior, también se considerara incumplimiento grave de las obligaciones que impone el convenio
la no presentacion de la garantia, en el plazo sefialado en el presente convenio, en caso de ser procedente.

Sin perjuicio de lo anterior, fas partes de comin acuerdo podran poner término anticipado al Convenio, por motivos
fundados, para lo cual se debera dictar el correspondiente acto administrativo que autorice el cierre anticipado.
Con todo, el mal uso de los fondos serd denunciado af Ministerio Publico y perseguido penalmente, a través las
acciones que al efecto resulten pertinentes ejercer en contra de quien(es) corresponda.



DECIMO TERCERA: DE LAS PERSONERIAS.

La personeria con la que comparece don Juan Cristobal Romere Buccicardi, Cédula de Identidad y R.U.T.
N°6.991.198-0, para actuar en representacion de la Fundacion de Beneficencia Hogar de Cristo, consta en Acta de
Sesion de Directorio de dicha Fundacion de fecha 10 de julio de 2014, reducida a escritura publica con fecha 14
de agosto de 2014, ante Notario Publico Suplente de la décimo octava notaria de Santiago, dofia Maria Loreto
Zaldivar Grass, Repertorio N°11770/2014.

La personeria de don Juan Eduardo Prieto Correa, para actuar en representacion de la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrolio Social de la Regién del Maule dependiente de la Subsecretaria de Servicios Sociales,
consta en Decreto Supremo N°28 de marzo de 2018, del Ministeric de Desarrollo Social.

DECIMO CUARTA: EJEMPLARES.

El presente convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando uno (1) en poder de cada
parte.

2° IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento del presente convenio en la partida 21, Capitulo 01,
Programa 01, Subtitulo 24, ltem 03, Asignacién 998, Programa Noche Digna de la Ley N° 21125, de
Presupuestos del Sector Publico para el afio 2019,

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.
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1. Sr. Representante Legal Fundacion de Beneficencia Hogar de Cristo.
2. Seremi de Desarrotio Social y Familia — Carpeta Programa.
3. Archivo.



ANEXO 1

GLOSARIO PLAN DE CUENTAS PLAN DE INVIERNO 2019

Def:

El Plan de Cuentas es un instrumento de registro de informacion contable, de los procesos financieros
involucrados en la ejecucién de los convenios suscrifos entre, el Ministeric de Desarrollo Social y
Familia y organismos publicos y/o privados que brindan servicios de Atencién en Calie y Hospedaje a
personas en situacion de calle

N1

N2

N4

ITEM

| DEFINICION j -

o

1 N3

' PARTICIPANTESIAS

GASTOS DERECTO A

Este Citem’ corresponcie a todos aquellos - gastos realizados

‘directamente a la poblacién ‘beneficiaria: - Es decir, fondos destinados
_ d|rectamente a prestacnones de personas en Sltuacton de caiEe

T S_ERWCEO;D.E.:“-:rf.r::f_: T
TR ] RECURSOS HUMANOS i '

To1

R IR PR PR 'Gastos correspondlentes a Ea confratacion . de- profesmnales 0
| RECURSOS HUMANOS *

personas -a ‘cargo ‘de :la’ e;ecucnon .del : programa "y/o proyecto,.'de
acuerdo .a .cada -una de las especificaciones establecsdas segun
convenio ¥ que trabaian directamente con el usuario.

01

COORDINADOR/A

Profesicnal o técnico del drea de las Ciencias Sociales o afm La
funcion principat es ser el responsable de la gestion técnica vy
administrativa del dispositivo. Ademés de coordinar y planificar todas
las actividades del quehacer diario.

03

MONITOR/A Y APOYO
PSICOSCOCIALES

Técnico/a o profesicnal del area de las ciencias sociales, ¢ en su
defecto persona mayor de 18 afios con experiencia demostrable,
mediante curriculum vitae. L.a funcion principal es ser responsable de
coordinar todas las aclividades del quehacer diario del dispositivo,
entre otras actividades.

09

SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

Otros profesionales que prestan servicios especializados a fos
usuarios segun los cbjetivos del programa.
Para el caso de la Ruta Médica se considerard un Médico(s).

99

OTROS
HUMANOS

RECURSOS

Se aceptardan como otros de RRHHM: Manipulador/a de alimentos,
Técnice en Enfermeria, Auxiliar de asec, Conductor y Monitor/a
Paramedico/a.

Para el casc de la Ruta Médica se aceptaran como otros de RRHH:
Conductor/a, Enfermero y Técnice Paramédicofa.

Para el caso de la Ruta de Salud se aceptaran como otros de RRHH;
Conductor/a, Kinesidlogo y Técnico Paramédico/a.

MONITOR/A
PARAMEDICO/A 0
TECNICO PARAMEDICO

Técnice o auxiliar paramédico/a. La funcién principal es ser
responsable de atender las necesidades de salud que presenten los
participantes del dispositivo.

ENFERMERO/A

Profesional de! Area de la Salud con titulo profesional de Enfermerosa.
Cuya principal funcién es realizar atencién primaria por orden del
médico a cargo

TECNICO
ENFERMERIA (TENS)

EN

Técnico en Enfermeria de Nivel Superior, con experiencia en Servicios
de Salud Publica. La funcion principal es realizar acciones de atencién
primaria e intervenciones basicas en salud.

KINESIOLOGO

Profesional del area de la salud con tifuio de Kinesidlogo, con
experiencia y conocimientos en enfermedades respiratorias del adulto,
terapias de rehabilitacidn respiratoria, cuya principal funcion es realizar
evaluacidon y atencidn kinésica a pacientes adultos con enfermedades
respiratorias.

MANIPULADOR/A
DE ALIMENTOS

Técnico del area de la alimentacién, o en su defecto persona, mayor
de 18 afios con experiencia demostrable, mediante curriculum vitae,
en al menos 2 aftos en la preparacion de alimentos a grupos masivos.
La funcién principal es ser responsable de elaborar y distribuir ios
alimentos, de acuerdo a los procedimientos y estandares de calidad
nutricionales.

AUXILIAR DE ASEQ

Persona mayor de 18 afios, con experiencia demostrable, mediante
curriculum vitae, en la realizacién de aseo a empresas, colegios o
cualquier dispositivo masivo. La funcidn principal es ser responsable
del aseo, limpieza y orden del dispositivo.

CONDUCTOR/A

Persona mayor de 18 afios, con licencia de conducir segin
corresponda al tipo de vehiculo disponible para la ejecucion del
dispositive. La funcidn principal de este recurso humano es ser
encargado de manejar el vehiculo en los dispositivos
correspondientes.

Para el caso de la Ruta Médica y Ruta de Salud debe tener licencia de
conducir clase A2 y experiencia en el transporte de pasajeros ademas
de tener capacitacion en Primeros Auxilios.

ez

-| SERVICIOS

Prestaciones “directas -al . participante -registrado en el -Sistema,

- | informatico de’ Registro” del Programa Noche dlgna (SlRPND) que

requieren’ de acta de recepc:on conforme a los semcnos 0 productos_
enfregados. o ; s




01

SERVICIOS MEDICOS

Son examenes, medicamentos, atenciones médicas; personalizados,
entre ofros, gque sean requeridos por losfas participantes de los
dispositivos del Plan Invierno, ios cuales se acreditan y certifican a
traveés de algin documento.

02

SERVICIOS DENTALES

Son examenes, medicamentos, atenciones dentates; personalizados,
entre otros, que sean requeridos por los/as paricipantes de los
dispositives del Plan Inviemo, a modo de urgencia, los cuales se
acreditan y cerlifican a través de algin documento.

03

TRAMITES Y
CERTIFICADOS

Tramite de C.l., certificadc de antecedentes, entre otros, {Salvo
aqueilos gratuitos entregados por el Estado), que sean necesarios
para solictar una prestacion social, por losfas participantes de los
dispositivos del Plan Invierno.

04

APORTE PAGO
FUNERARIOS

Servicio basico para el participante que haya sido atendido en el
dispositivo; que no cuenta con apoyo familiar, red de apoyo ni
prevision que cubra el servicio.

o7

MOVILIZACION
PARTICIPANTES

Gastos por conceptos de movilizacion o transporie de los/as
participantes, en caso de ser urgente, como por ejemplo: traslado
entre albergues, o a centros asistenciales, derivaciones, etc. Debe ser
visado por el coordinador en casc de Atbergue, Ruta Social y por el
encargado de la Hospederia en el caso de Sobrecupo.

08

COLACIONES PARA
PARTICIPANTES

Son gastos refendos a la adquisicion de servicios de alimentacion
externalizados’ y/o a la adquisicion de productos para la elaboracién
de raciones alimenticias para los/as participantes de los dispositivos
del Plan Invierno, asociado a la minuta del INTA. Incluye también
articutos para envasado (envases plumavit, cubiertos plasticos, vasocs
plasticos, bolsas plasticas, entre otros).

03

ACTIVOS

01

ACTIVOS - .

Son aquelios bienes: que se entregan a losfas participantes de manera

' {directa para. el correcto desarrollo de los dispositivos vy se requnere

acta de recepcion conforme por parte del usuario(a).

o7

ARTICULOS DE ASEQ
PARA LOSIAS
PARTICIPANTES

Compra de productos que permitan o faciliten la mantencion de la
higiene personal de los usuarios.

Se diferencian segln dispositivos:

Albergues y Sobrecupo: Jabdn liquido, shampoo, toallas higiénicas,
maquinas de afeitar, cepillo de dientes, pasta de dientes y toalias
humedas y/o desechables.

Rutas Sociales: Alcohol gel, champul, toalias hdmedas vy/o
desechables, toallas higiénicas, maguinas de afeitar, cepillc de
dientes, pasta de dientes.

)

INDUMENTARIA
PARA LOS/IAS
PARTICIPANTES

Es indumentaria fanto del tipo interior como exterior {incluyendo
zapatos) que sea requerida para la enirega de los/as participantes de
los dispositivos det Plan Invierno. Se excluye de este item, la ropa de
trabajo v la ropa de seguridad y zapatos de seguridad.

En el casc de las Rutas Sociales, se agrega la ropa de abrigo como
frazadas, sacos de dormir, etc,

10

MATERIALES
DE CONSTRUCCION

Solo en el caso de ias Rutas Sociales, en las cuales la entrega de
materiales que tienen como fin de proteger el ruco de los/as
participantes, tales como nylon, maderas, PVC, Pizarrefio, Cartén etc.

04

GASTOS DE SOPORTE

o1 |

| HABILITACION .

Se considera como habilitacion la adquisicion y/o arriendo de articulos,
maqguinarias y/o herramientas que se utilizan para ia implementacion
del proyecto y la atencidn, directa & los/as participantes; como asi

-mismo,  los - servicios _de’ instalacidn, . mantencidén. ylo: reparacion

necesarios para la mplementacmn ciel proyecto y la atencion; directa a
los/as participantes.

09

MANTENCION,
HABILITACION Y
REPARACION DEL
RECINTO

Servicic de Instalacién, reparacion, habulatac;on y mantencién de
espacios fisicos necesarios para el desarrollo de aclividades
especificas del programa y/o atencion direcia de ios/as participantes.
Los gastos de Mantencidén son aquellos gue se realizan para la
conservacion del Bien Inmueble arrendado, en comaodato o propio;
como el aseo y la presentacién del albergue o del Bien Inmueble que
se arrienda en el caso de la ruta social v que, por ejemplo, son
articulos de aseo, pintura y pasta para reparaciones menores,
articulos de limpieza, repuestos para estangue de W.C. y sistema
electrico.

Los Gastos de Habilitacidn son aquellos que se requieren para la
instalacion y/o reparacién de espacios de los Albergues y de ias casas
para las rutas sociales. Se considera tambien la habilitacién  de
tiendas de campafia, container u otro. Ademas de compra de
materiales y el recurso humano que construye la obra. Se considera a
su vez el mobiliario reguerido come camas, camarotes, Botiguin, eic.,

" En el caso de ser un servicio externalizado se requerira y exigira un conirato de prestacion per ef periodo que

este se desarrolle.




los que deheran ser registrados en un maestro de inventario simple.
Para el sobrecupo son aquellos gastos que se requieran para la
habilitacién temperal {con material ligero) de espacios destinados a la
implementacion de dormiterios, comedores y servicios higiénicos para
participantes, se incluye mobiliaric en caso de ser requerido, como
camas, camarctes, etc., los que deberan ser registrados en un
maesiro de inventario simple. No siendo posible gastos de inversion
en infraestructura.

También se aceptaran gastos de Habilitacion para la ruta social, si
cuentan con un bien inmueble, en arriendo o propiedad, en donde
preparan ias raciones alimenticias y coordinan las salidas, como por
ejemplo: compra de refrigerador, mesas, mesones, enire otros, los que
deberan ser registrados en un maestro de inventario simple.

En ef Caso del sobrecupe el gasto en este itern debe ser proporcional
a los cupos por los cuzles se concursé.

10

ARRIENDC
DE INFRAESTRUCTURA O
RECINTCG

Arriendo de infraestructura para el funcionamiento del Atbergue.

Se considerara en este item el Arriendo de infraestructura para el
funcionamiento del Albergue, en el caso de gue el ejecutor no cuente
con un inmuebie que pueda proporcionar fas condicicnes adecuadas
para la cantidad de usuarios del programa, se podra realizar arriendo
de container, tiendas de campafias u ofro que cumpla con [as
condiciones adecuadas para el funcionamiento def programa.

En el caso de las Rutas Sociales, se financiara ef arriendo de un
espacio sélo de ser justificado en la preparacion de las raciones de
comida vy en la preparacion de Kits.

13

SERVICIOS BASICOS

Son los gastos por concepto de consumo de energia eléctrica,
telefonia, internet, gas, agua y calefaccion de aquellas instalaciones
gue gtienden directamente a los/as participantes.

En el caso de las Rutas, se considera gasto si es que tienen un bien
inmueble, en arriendo o en propiedad, en donde preparan las
raciones alimenticias y coordinan las salidas esto incluye: agua, luz,
gas y lefia). También se considera servicio basico en las rutas sociales
el gasto en calefaccion: entrega de lefia a los participantes acreditada
a traveés de ndmina.

Para el caso de la Ruta Medica y Ruta de Salud se considerara el
pago de telefonia celular para la comunicacién con la Central de

“o2-

OTROS

DE
SOPORTE - '

GASTOS ™

Coordinacion, monto méaximo a financiar $ 40.000 mensual.

03

MANTENCION
VEHICULOS

DE

Solo se considera en el caso de las Rutas Sociales y médicas para
aquellos vehiculos de propiedad del ejecutor y designados para
ejecutar la ruta social; para arreglos menores debidamente
justificados, tales como, cambios de aceite, pastillas de freno,
alineacién del vehiculo, gastos de vulcanizacién. No aplicara en el
caso que el vehicule se contrate en arriendo y/o se externalice el
sernvicio.

05

MOVILIZACION PARA EL
EQUIPO DE TRABAJO

Gastos en traslade de personal y/o participantes, pago de pasajes,
arriendo de vehiculos, peajes, combustible y otros.

06

INDUMENTARIA
PERSONAL

Se considera como indumentaria para el personal, las pecheras
distintivas y /o chalecos reflectantes utilizados por las personas que
frabajen en los diversos dispositivos def Plan de Invierno.

Co

OTROS
SOPORTE

GASTOS

Todos aquellos que no estan definidos en el desglose anterior y que
son necesarios para la ejecucion del programa. Deberan ser visados
por la Contraparte Técnica de la SEREMI como por ejemplo: arriende
de cancha de Baby Fdtbol, celebracion de cumpleafios de los
participantes, entre otros.

02 -

GASTOS I_NTERNOS :

Este item corresponde a fa inversion indirecta que realiza el e;ecutor
en relacion al gasto administrativo del programa que lo sustenta, -

701@

GASTOS INDIRECTOS

. paz‘hcmantes

Gastos en los que incurre el ejecutor exclusiva y necesariamente para
la' operacionalizacion del Programa, 'y en funcién de los objetivos de
éste. - Se trata. del financiamiento. de personalfinfraestructura y otros
Servicios generaies que ne se re]amonan de ‘manera dlrecta con los:

o1

| RECURSOS HUMANOS |

SOPORTE

del- proyec’io cie manera mdsrecta 8 Ioslas particlpantes

04

APOYO ADMINISTRATIVO

Se consuiera un apoyo admmlstratwo {un/a contadorfa C un apoyo
contable) por convenio para la gestion dei dispositivo.

En aquellos convenios que posean mas de 3 dispositivos,
excepcionalmente se autorizard otro apoyo administrativo. Tiene un
rango maximo de sueldo de los $270.000 por cada uno.

1oz

MATERIAL FUNGIBLE -

Todo ‘material - de ofcma necesarfo para apoyar Ia eJecumon del
proyecto '

01

MATERIAL DE OFICINA

Utiles de escritorio,
dispositivo.

tcner, tsntas de |mpreszon; utl[lzados en el




IMPRESION,

Todos los gastos relacionades con estas descripciones, utilizados en

02 FOTOCOPIAS Y . b
ENCUADERNACION | & dispositivo
MATERIALES Y UTILES Gastos por concepto de adquisiciones dg todo producto destinado
03 para el consumo o uso en el aseo de la oficina o reciento que ocupa el
DE ASEOQ AP Ry
equipa téchico de ia central de Coordinacion.
03 OTROSDE @ ' o -
ADMINISTRACION - : :
Se considera dentro de estos gastos elementos como, afiches,
pendenes, credenciales vy otros imprimibles. Todo material de difusién

o1 COMUNICACION Y y comunicacion debe incluir el fogo del programa, loge det Ministerio vy

DIFUSION logo de fa Institucion gue ejecuta. Cada uno de esfos elementos de
difusién, debe ser aprobade por Comunicaciones del Ministerio de
Desarroflc Social.

03 COMPRA DE EQUIPOS | Sdlo se permitird la compra de un equipo informético por dispositivo,
INFORMATICOS el que debera ser registrado en un maestro de inventario simple.
Mi%\[sr\élf\?écl)ODNEY Son los gastos por concepto de reparacion y mantencién de los

05 equipos informaticos, comprados para los dispositivos del Programa
REPARACION DE Noche Digna compenente Plan [nvierno

EQUIPOS INFORMATICOS g P '
Se considera solo en el caso de tener que transporiar las

08 FLETE e . . :

adquisiciones siempre y cuando esté asociado a holeta de compra.
Podran incorporarse, de ser necesario, el gasto de movilizacion para
- el equipo de trabajo. Por ejemplo, para participar en actividades tales
09 MOVIIE}IE/_J;_(F:{IE;J AE(())U“:O como capacitaciones para el Programa Noche Digna dentro de la
region, asistencia a reuniones en la SEREM| de Desarrollo Social,
gesticnes de coordinacion en la red, entre otros.
Tedos aquellos gastos internos que no estan definidos en el desglose
99 OTROS GASTOS anterior y que son necesarios para la gjecucion del Programa Noche

Digna. Deberan ser visados por el o la Contraparte Técnica de la
SEREMIL.




